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Introducao

As mudancas no setor da construcao civil, diante da nova era de tecnologias, causaram impactos nas
propostas pedagogicas no sistema de ensino do curso de engenharia civil, refletindo nas instituicoes de
ensino superior a busca de uma nova estrutura curricular que seja capaz de atender a utilizacao de
novos sistemas de construcdo. Uma das formas de complementar os ensinamentos metodologicos
dentro das salas de aulas, é estreitar os lacos entre instituicoes de ensino superior e empresas, através
da realizacdo do estagio supervisionado pelos discentes, possibilitando a criacao de lacos entre a sala
de aula e as reais necessidades do mercado de trabalho. Segundo Polzin (2019) atraves do estagio
supervisionado o discente tem a possibilidade de desenvolver suas competéncias e conquistar o seu
espaco no mercado de trabalho e na sociedade como cidadao util, através de suas contribuicoes
técnicas. A presente pesquisa tem como objetivo demonstrar a importancia do estagio supervisionado
dos discentes gque realizam o curso de engenharia civil, em uma instituicao privada localizada na cidade
de Sao Paulo, através da comparacao entre a realizacdo do estagio obrigatorio de forma remunerada e

sem remuneracao, analisando seu perfil socioecondmico, desempenho académico e nivel de satisfacao.

Metodologia

A presente pesguisa € um estudo qualitativo descritivo, analisando o desempenho ao final do semestre
de 200 discentes, que cursam engenharia civil em uma instituicao privada na cidade de Sao Pulo,
especificamente através de 2 disciplinas (Obras de Terra e Fundacoes), especificas da area de
engenharia civil. Foram divididos dois grupos com 100 discentes, o primeiro grupo € composto de
discentes gque realizam o estagiario de forma remunerada, com 30 horas semanais e tiveram
envolvimento com obras e projetos geotécnicos. O segundo grupo formado por 100 discentes, que
realizaram o estagio obrigatdrio de forma nao remunerada, devido atuarem em um setor diferente da
construcao civil, cumprindo uma jornada menor que 30 horas semanais.

Ao final do semestre a verificacao da influéncia do estagio supervisionado como contribuicao
pedagogica no desenvolvimento do discente, foi realizada por meio de avaliacao dissertativa e questoes
de multipla escolha, analisando a assimilacido do conteudo relacionado a obras geotécnicas o longo do
semestre. A contribuicao do estagio supervisionado remunerado e nao remunerado, foi avaliada
considerando o desempenho dos discentes atraves dos seguintes critérios de notas: (0=2Ruim<6),
(6=Médio<7), (7>Bom<9), (9=0timo<10).

Resultados e Discussao

Os resultados apresentados nas figuras (1a) e (2a) apontam gue os discentes que realizam o estagio
obrigatorio de forma remunerada, apresentaram os maiores indices de desempenho 6timo de notas (42
e 45%) e bom (30 e 32%), com baixo indice de resultados medios (16 e 19%) e ruim (9 a 12%). As
figuras (1b) e (2b) apresenta o desempenho médio dos discentes que realizaram o estagio obrigatorio
de forma nao remunerada, com carga horaria menor que 30 horas semanais, realizadas de forma
esporadica. Os resultados apresentados apontam maiores resultados no requisito ruim (27 e 28%),
guando comparado aos estagiarios remunerados, tanto em aplicacao de equacdes quanto nas escolhas

de aplicacao de técnicas de servigcos geotecnicos atraves de estudos de casos de obras.

Figura 1 - Desempenho médio dos discentes nas disciplinas envolvendo aplicacdo de equacdes: (a)
realizaram estagio obrigatorio de forma remunerada, (b) realizaram estagio obrigatorio de forma nao

remunerada.

(a) (b)

Figura 2 - Desempenho médio dos discentes nas disciplinas, na aplicacido de técnicas; (a) realizaram

estagio obrigatorio de forma remunerada, (b) realizaram estagio obrigatdrio de forma nao remunerada.

(a) (b)

Os resultados demonstram que os discentes que foram remunerados e permaneceram mais de 1000
horas na construcao civil, sao mais jovens, nao possuem filhos e apresentaram melhores desempenhos
nas avaliacOes aplicadas ao final do semestre. Os discentes que realizaram o estagio obrigatorio em 300
horas e sem remuneracao, sao mais velhos, possuem entre 1 a 2 filhos e exercem funcao fora do setor
da construcao civil, obtiveram notas nas avaliacdes finais mais baixas. Quanto ao nivel de satisfacao, os
estagiarios remunerados estiveram satisfeitos com seu desempenho académico, formacao profissional,
contribuicao da empresa e nas atividades desenvolvidas no estagio. Ja os estagiarios nao remunerados
ficaram satisfeitos somente com a empresa, pelo fato permitir realizar o estagio de forma esporadica e
assinarem sua documentacao. Sendo esta vivéncia fundamental para uma complementacdo pedagogica
das disciplinas aplicadas dentro da sala de aula, tanto no requisito de aplicacéo e descricdoes de técnicas
como no desenvolvimento de equacbes matematicas.

Como conseguéncia da realizacao do estagio, esta a dinamica aplicada para situacées de problemas de
engenharia, que pode interferir positivamente na formacao do futuro profissional, outra vantagem € o
desenvolvimento de habilidades fundamentais para o bom desempenho do futuro engenheiro (PEREIRA
e CICHACZEWSKI, 2022). O aproveitamento da disciplina permite ao estudante comparar o contexto da
grade curricular na qual estagia, com detalhes da profissdo a que se destina. E a oportunidade que o
académico tem para conduzir os trabalhos e cimentar os conhecimentos adquiridos em sala de aula e ter
certeza da profissdo que escolheu (GIORGIO e NETO, 2021). A realizacdo do estagio permite o
desenvolvimento do raciocinio logico para a resolucao de problemas, criatividade, capacidade de

compreensao, além da gestédo de pessoas e trabalho em equipe (SILVA, 2020).

Conclusoes

A presente pesquisa aborda a importancia na visao que os futuros engenheiros civis possuem através da
realizacao do estagio obrigatdrio, tanto para a sua formacdo académica, quanto para 0 ingresso no
mercado de trabalho, trazendo seguranca para seu desenvolvimento profissional. A atuacao continua e
remunerada com 30 horas semanais de atuacao dos discentes em empresas da construcao civil, fol
fundamental para uma complementacao pedagodgica das disciplinas aplicadas dentro da sala de aula,
devido a maior vivéncia no mercado de trabalho. Como sugestao de pesquisa futuras, recomenda-se
ampliar o quantitativo de discentes analisados através de aplicacio de questionarios e mais entrevistas,
voltadas desde o desempenho académico, mercado de trabalho e nivel de satisfacao. Além de incluir a
visao dos egressos em engenharia civil para verificar os impactos da entrada desses profissionais no

mercado de trabalho apo6s a realizacdo do estagio supervisionado.
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